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- La plupart des entreprises ne disposent pas d’une
solution de communication unifiée unique pour
prendre en charge leur personnel décentralisé. Voici

l‘ comment soutenir leurs habitudes instantanément,

4» avant qu’ils ne se déplacent.

Les besoins de communication de votre
equipe doivent étre votre premier objectif
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des employeés des entreprises ne disposent pas de ces entreprises
travaillent regulierement d'une solution intégrée envisagent
au travail.’ compatible avec le telétravail pour actuellement d'en
la voix, la vidéo et les données.? adopter un.®

Alors, comment savez-vous ce dont
votre main-d'ceuvre a besoin?
Leur demander.

Les employes qui ne
sont pas consultés ont
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plus de risques de ne pas se
voir travailler chez leur
employeur actuel a long terme?®.

Découvrez comment fidéliser vos
employes qui sont decentralisés en
mettant en oceuvre une solution de
communications unifiées des
aujourd’hui.
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